
Visa resultat

Anonym 19:11
Tid för att slutföra

1

Svarande

För vilken organisation nominerar ni? * 1.

Kramfors FN förening och FN distriktet Västernorrland

Privat sektor (näringsliv)

Ideell sektor (föreningsliv)

Offentlig sektor

Det är denna sektor vi nominerar för (kryssa i alternativet för att visa att ni känner till detta) * 2.

Härnösand

Vi är en länsorganisation (Västernorrland)

Vi är en organisation som representerar Höga Kusten/Ångermanland

Inom vilken eller vilka av Höga Kustens kommuner verkar ni? * 3.

Ditt namn * 4.

Osman Saidabdala

Dina kontaktuppgifter * 5.

osman.Saidabdala@outlook.com

Jag är firmatecknare och har styrelsens/organisationens uppdrag att göra detta

Jag är behörig på annat sätt

Jag är behörig att skicka in nomineringen * 6.

Om du har svarat "behörig på annat sätt" beskriv hur:7.
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Nominera till styrelsen
LAG  styrelsen ska vara representativt utifrån kriterier som ålder,  etnicitet, kön och sektor (offentlig, privat och ideell) samt geografisk  spridning inom vårt Leaderområde. LAG-
ledamöterna ska inneha  kompetenser som bidrar till strategins genomförande och besitta ett  tydligt definierat mandat för en organisation eller ett etablerat  nätverk. Genom sitt 
tydliga mandat ska en LAG-ledamot vara en väl  fungerande kontaktyta mellan sitt nätverk och LAG. Tanken med detta  arbetssätt är att skapa synergieffekter, långsiktiga effekter och  
strategisk samverkan mellan sektorer och geografiska områden i hela Höga  Kusten och i regionen. 

Här hittar du mer information om LAGs arbete (länk)

Vilken person nominerar ni? Namn: * 8.

Lisbeth Boman

Den nominerades kontaktuppgifter * 9.

lisbeth.boman@utb.solleftea.se

Den nominerades ålder: * 10.

70

Platsutveckling - Bo Leva Verka

Samverkan på flera nivåer

Landsbygdsutveckling och utvecklingsmodeller för platser utanför staden

Representation och nätverk att nå ut lokalt och/eller regionalt

Ekologisk hållbarhet

Omställning

Social hållbarhet

Sociala innovationer/samhällsentreprenörskap

Inkluderande- och/eller mångfaldsarbete

Ekonomisk hållbarhet (driva projekt, effekter, bärkraftighet)

Kommunikationskompetens

Jämställdhetsarbete

Civilsamhällets engagemang

Besöksnäring – i samverkan med civilsamhälle

Kulturella och kreativa näringar

Digitalisering

Hållbart näringsliv

Forskning och utveckling

EU

Förmåga/intresse av att driva komplexa föreningsstrukturer

Ange de kompetensområden som den nominerade kan bidra med i ett styrelsearbete för den lokala strategins genomförande: * 11.

Inbjudan att nominera ledamöter till styrelsen (LAG) för Leader Höga ... https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=Marke...

2 av 3 2024-03-22, 12:48



Motivera/beskriv kort hur er kandidat uppfyller de angivna kompetenserna * 12.

Lisbeth Boman är en engagerad kvinna som haft till som högsta tjänsteperson inom skola, skolverket. Lisbeth har gedigen erfarenhet av jämställdhets arbete på olika nivåer och har stärk
kännedom av Högakusten som plats. Lisbeth har aktivt drivit utvecklingsarbete i civilsamhället och kommunerna. Lisbeth har erfarenhet från både staten och kommunerna och regional samarbete.
Idag utvecklar hon samarbetet för FN föreningarna i länet och högakusten.

Motivera varför ni nominerade er kandidat till Leader Höga Kustens styrelse * 13.

Lisbeth Boman är en engagerad kvinna som haft till som högsta tjänsteperson inom skola, skolverket. Lisbeth har gedigen erfarenhet av jämställdhets arbete på olika nivåer och har stärk
kännedom av Högakusten som plats. Lisbeth har aktivt drivit utvecklingsarbete i civilsamhället och kommunerna. Lisbeth har erfarenhet från både staten och kommunerna och regional samarbete.
Idag utvecklar hon samarbetet för FN föreningarna i länet och högakusten.

Ja

Nej

Till viss del

Vår nominerade kandidat har ett tydligt mandat i vår organisation och kan vara en väl fungerande kontaktyta mellan vår organisation och Leader Höga 
Kusten. Vår kandidat kan vara en aktiv länk mellan sitt nätverk och LAG, så att man gemensamt inom sektorerna kan skapa synergieffekter, stärka 
strategiska samarbeten och få en effektiv kommunikation i syfte att skapa en hållbar inkluderande tillväxt i vårt leaderområde. * 

14.

Motivera ovanstående svar (Valfritt)15.

Ja

Nej

Den nominerade är informerad om nomineringen och om vad uppdraget innebär * 16.

Inbjudan att nominera ledamöter till styrelsen (LAG) för Leader Höga ... https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?prevorigin=Marke...

3 av 3 2024-03-22, 12:48


